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Số:         /KH-CĐCĐ  Kon Tum, ngày 03 tháng 02 năm 2021 
              

KẾ HOẠCH  
Triển khai khắc phục những tồn tại, hạn chế trong công tác tự đánh giá chất 
lượng nhà trường năm 2020 nhằm nâng cao chất lượng công tác tự đánh giá 

chất lượng nhà trường trong năm 2021 
 

Căn cứ Thông tư số 28/2017/TT-BLĐTBXH ngày 15/12/2017 của Bộ trưởng 
Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quy định hệ thống bảo đảm chất lượng của 
cơ sở giáo dục nghề nghiệp; 

Căn cứ Thông tư 15/2017/TT-BLĐTBXH ngày 08/6/2017 của Bộ trưởng Bộ 
Lao động - Thương binh và Xã hội quy định tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng 
giáo dục nghề nghiệp;  

Căn cứ Quyết định số 1233/QĐ-CĐCĐ ngày 11/11/2020 của Hiệu trưởng 
Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum về việc kiện toàn Hội đồng tự đánh giá chất 
lượng cơ sở giáo dục nghề nghiệp năm 2020;  

Căn cứ Báo cáo số 211/BC-CĐCĐ ngày 29/12/2020 của Trường Cao đẳng 
Cộng đồng Kon Tum về việc Báo cáo tự đánh giá chất lượng năm 2020. 

Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum lập Kế hoạch triển khai khắc phục 
những tồn tại, hạn chế trong công tác tự đánh giá chất lượng nhà trường năm 2020 
nhằm nâng cao chất lượng công tác tự đánh giá chất lượng nhà trường trong năm 
2021 như sau: 

1. Mục đích 
- Khắc phục những tồn tại, hạn chế trong các hoạt động của nhà trường theo 

báo cáo tự đánh giá chất lượng Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum năm 2020 
nhằm nâng cao chất lượng công tác tự đánh giá trong năm 2021. 

- Tiếp tục phát huy các điểm mạnh, cải tiến các hoạt động trong công tác quản 
lý của nhà trường làm cơ sở để đánh giá chất lượng năm 2021. 

- Hướng đến đăng ký thực hiện hiện đánh giá ngoài về đảm bảo chất lượng 
của Trường vào năm 2022. 

2. Yêu cầu 
- Các đơn vị chủ trì lập kế hoạch thực hiện chi tiết các nội dung có liên quan 

trình Hiệu trưởng phê duyệt làm căn cứ để thực hiện. 
- Toàn thể các đơn vị thuộc Trường, viên chức, nhà giáo và người học trong 

trường có trách nhiệm phối hợp với các đơn vị chủ trì thực hiện nghiêm túc kế hoạch. 
3. Nội dung thực hiện 
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- Các đơn vị thuộc trường thực hiện xây dựng các kế hoạch khắc phục những 
tồn tại, hạn chế trong năm 2020 về các hoạt động của nhà trường đã chỉ ra trong báo 
cáo tự đánh giá chất lượng năm 2020 (có Bảng tổng hợp kế hoạch khắc phục tồn tại, 
hạn chế tại Phụ lục kèm theo). 

4. Tổ chức thực hiện 
4.1. Các đơn vị thuộc Trường 
- Căn cứ vào nội dung công việc đã được phân công trong kế hoạch, Trưởng 

các đơn vị thuộc Trường được phân công chịu trách nhiệm xây dựng kế hoạch triển 
khai khắc phục những tồn tại, hạn chế trình Ban Giám hiệu phê duyệt. Thời gian 
hoàn thành trước ngày 15/3/2021. 

- Báo cáo kết quả khắc phục những tồn tại, hạn chế đã nêu trong kế hoạch 
trình Ban Giám hiệu phê duyệt. Thời gian chậm nhất trước ngày 03/12/2021. 

4.2. Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng 
- Là đơn vị đầu mối về công tác bảo đảm chất lượng, có nhiệm vụ tham mưu 

cho Ban Giám hiệu về công tác khắc phục các tồn tại, hạn chế trong công tác tự đánh 
giá chất lượng trong năm 2020.  

- Theo d}i, đôn đốc các đơn vị thuộc Trường thực hiện công tác khắc phục 
các tồn tại, hạn chế theo đúng tiến độ kế hoạch. 

 
Trên đây là Kế hoạch triển khai khắc phục những tồn tại, hạn chế trong công 

tác tự đánh giá chất lượng nhà trường năm 2020 nhằm nâng cao chất lượng công tác 
tự đánh giá chất lượng nhà trường trong năm 2021. Yêu cầu các đơn vị thuộc trường 
thực hiện nghiêm túc, đảm bảo Kế hoạch đề ra./. 

 
Nơi nhận: 
- Sở LĐ-TB&XH tỉnh (để báo cáo); 
- Ban Giám hiệu (để chỉ đạo);  
- Các đơn vị thuộc Trường (thực hiện); 
- Website Trường (để đăng); 
- Lưu: VT, KTĐBCL. 
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